
 

 

KELAYAKAN MINIMUM: 
  

1. a) BDTVEC/BTEC Diploma Tertinggi Kebangsaan (HND) atau 

sebanding dalam bidang-bidang  bersesuaian. 

 

 City and Regional Planning 

 City and Regional Development 

 Environmental Planning 

 Environmental Management and Planning 

 Geography and Planning 

 Sustainable Planning 

 Town and Country Planning 

 Town Planning 

 Urban and Regional Planning 

 Geographic Information System (GIS) 

 Urban Design 

 Land Use Planning 

 Architecture and Town Planning 

 Spital Planning 

 

ATAU 
 

b) Sedang berkhidmat di Jabatan Perancang Bandar dan Desa 

sebagai Penolong Pegawai Perancang Bandar dan Desa 

Tingkat II atau jawatan bersesuaian dalam tanggagaji C.2 tidak 

kurang dari 3 tahun dan telah ditetapkan dalam jawatan. 
 

ATAU 
 

c) Sedang berkhidmat dengan Kerajaan dalam jawatan 

bersesuaian dalam tanggagaji C.2 tidak kurang dari 4 tahun 

dan telah ditetapkan dalam jawatan. 
 

 

 

3. PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA TINGKAT I 

 JABATAN PERANCANG BANDAR DAN DESA 

 KEMENTERIAN PEMBANGUNAN 

 C.3-4 EB.5 ($1,990 - $2,970 SEBULAN) 

 KEKOSONGAN = 1 



 

 

TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR 

DAN DESA TINGKAT I : 

 
 

1. Memproses permohonan kemajuan tanah dan bangunan, khasnya 

bangunan perniagaan dan perusahaan. 
 

2. Menyediakan perangkaan permohonan kemajuan tanah dan 

bangunan dan perangkaan lain seperti diarahkan oleh pegawai 

atasan. 
 

3. Memproses permohonan tapak projek Kerajaan dan swasta, 

memeriksa dan membuat penilaian teknikal mengenai dengan 

kesesuaian tapak. 
 

4. Menghadiri mesyuarat/lawatan kerja sebagaimana diarahkan oleh 

pegawai atasan. 
 

5. Memproses dan membuat penilaian mengenai dengan permohonan-

permohonan untuk tanah-tanah LTS (TOL). 
 

6. Melaksanakan tugas-tugas yang diarahkan oleh pegawai-pegawai 

atasan dari semasa ke semasa. 
 

 

 

 

 


